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| nuovi farmaci oncologici:

valutazione critica della letteratura
scientifica e trasferibilita dei dati di ricerca
nella pratica secondo i principi della clinical
governance

| nuovi farmaci oncologici:

certificazione etica e scelte in Oncologia;
educazione terapeutica del paziente e dei
SR EIE

"Analizzare le cose troppo da vicino, smarrendo la
visione d'insieme, porta a perdere la capacita di
comprendere. E a sostituire la fiducia nella scienza con
|utopia perennemente frusirata di una formula che abbracci
in sé ogni cosa”

Robert B. Laughlin, Premio Nobel per la Fisica 1998

Al Ministero della Salute verra richiesto
l'accreditamento ECM del Corso per:
15 Oncologi, 5 Farmacisti, 15 Infermieri

- Associazione Italiana di Oncologia Medica (AIOM]
- Collegio Italiano Primari Oncologia Medica
Ospedalieri (CIPOMO]
- Gruppo Oncologico Italiano Meridionale (GOIM)
- Associazione Italiana Infermieri in Oncologia (AllO)
- Societa ltaliana di Farmacia Ospedaliera e
Servizi Territoriali (SIFO)

Presentazione di Management Oncologico 2008

Uno dei temi emergentiin Oncologia Clinica, correlata
alla ventata di sano ottimismo che deriva dai
miglioramenti apportati in diversi tipi di tumori dai
nuovi farmaci antitumorali dal costo elevato, e quello
della valutazione globale delle terapie farmacologiche
innovative in campo oncologico e, in particolare, del
loro profilo clinico, economico ed etico, per conciliare
da un lato la garanzia di un equo e uniforme accesso
dei pazienti a tali cure e, dall’ altro, la necessita di
allocare le risorse secondo criteri di appropriatezza,
magari prevedendo forme di corresponsabilita con il
paziente e i suoi familiari, e tenendo sempre conto
del problema della sostenibilita economica e della
compatibilita etica di scelte evidence-based, anche
in riferimento a pazienti portatori di altre malattie.
Al fine di mediare un tale mix di esigenze clinico-
manageriali, € imprescindibile, nel moderno setting
sanitario sempre pit orientato a un lavoro di team,
che ad attrezzarsi a trovare soluzioni tecniche nuove
rispetto al passato non sia solo ' Oncologo medico.
Anzi, egli non va lasciato piu solo nelle sue decisioni,
come vorrebbe una certa politica del fissare un tetto
di spesa e basta, ma devono concarrere invece in
maniera virtuosa anche Farmacisti e Infermieri
oncologi e gli stessi pazienti, spesso abbacinati da
miracolose scoperte di certa stampa.

E’" per questo che un maggior impegno condiviso nella
ricerca di prescrizioni, derivanti da una analisi non
acritica dei lavori scientifici, una maggiore comune
attenzione all'impiego di linee guida, una costante
aderenza ai protocolli stabiliti in equipe, potra condurre
a individuare soluzioni diagnostico-terapeutiche,
basate non su principi riduzionisti ma di complessita,
evitando comportamenti oltranzisti o nichilisti, dannosi
e costosi, e garantendo quella lotta agli sprechi capace
di ottenere ampi margini di risparmio.

Occorre pertanto iniziare ad aggiungere, nei percorsi
di accreditamento all’ eccellenza della propria
struttura avviati in Italia, quella certificazione etica,
che impone non solo adeguata formazione degli
Operatori oncologi ma anche un’ oculata educazione
dei consumatori finali delle attivita sanitarie, cioe i
pazienti e i loro familiari.

Salvatore Palazzo




Caratteristiche del Corso

Destinatari

Al fine di consentire una efficace gestione del Corso,
Management Oncologico e riservato a 15 Oncologi
Medici, 5 Farmacisti, 15 Infermieri, in possesso dei
seguenti requisiti di partecipazione:

1. Esistenza di una priorita cronologica della richiesta
diiscrizione al Corso;

2. Adeguatezza delle motivazioni di partecipazione e
delle aspettative formative ai contenuti e agli obiettivi
del Corso;

3. Disponibilita a mettersi in discussione e a rivedere
criticamente la propria competenza al lavoro di team;

4. Sufficiente conoscenza degli elementi di base sui
temi della Qualita, anche per aver partecipato alle
precedenti edizioni di “Qualita in Oncologia Medica”
e di "Management Oncologico”;

5. Disponibilita/impegno a trasferire il progetto
formativo nelle proprie realta operative oncologiche.

Risultati Attesi
Alla fine del corso i partecipanti saranno in grado:

1. diaumentare e di migliorare il livello di utilizzazione
degli strumenti manageriali secondo i criteri dei
sistemi di gestione per la qualita (qualita professionale,
qualita organizzativa, qualita percepita, risk
management);

2. di perfezionare 'utilizzo del sistema informativo,
anche ai fini di ridurre le componenti di spreco e di
rischio clinico;

3. di catalogare le componenti di un budget, quale
parte del controllo di gestione e collegamento tra
controllo di gestione e sistema premiante;

4. di sviluppare la capacita di assumere e gestire
processi di decision-making relativi ai nuovi farmaci
antitumorali, che siano condivisi dal team e dal
paziente e coerenti con i principi della clinical
governance.

Organizzazione

Management oncologico 2008 e stato ideato da una
Commissione Scientifica, coordinata da Salvatore
Palazzo e composta da Rosalbino Biamonte, Mario
Di Palma, Stefano Federici, Antonio Jirillo, Pietro La
Ciura, Candida Mastroianni.

Esso viene organizzato da A.M.0.S., ed ha come
provider accreditato ECM (Ministero della Salute)
ONCOInFORM@ s.r.l., via P. Rossi, 42 - Cosenza,
Tel/Fax 0984.36584.

Sede e strutturazione

Il Corso e residenziale e si svolge presso la Sede
Congressuale dell’ Hotel Villa Morgagni, Via G.B.
Morgagni 25 - Roma. Esso si articola in 2 Moduli di
3 giorni ciascuno.

| MODULO - 17/18/19 aprile 2008;

[ MODULO - 22/23/24 maggio 2008.

E" obbligatoria la frequenza ad entrambi i Moduli.
E’" previsto un Esame/Colloquio finale.

Metodologia didattica

IL Corso utilizza sia lezioni frontali al fine di comunicare
concetti essenziali, sia la metodologia didattica
interattiva, in piccoli gruppi, basata sull’ “apprendere
dallesperienza”. Esso rappresenta una full-immersion
in momenti informativi teorici e in esercitazioni
pratiche di lavoro di gruppo (discussione casi per
sviluppare capacita di diagnosi organizzativa e di
individuazione dei fattori di intervento, simulate e
role-playing per promuovere la comprensione dei
comportamenti organizzativi, brainstorming e project
management per stimolare | analisi dei problemi e
la programmazione degli interventi risolutivi).
A tal fine i Docenti sono stati selezionati sulla base
di documentati contributi scientifici ai temi del
miglioramento; e le Lezioni ne costituiscono la
testimonianza diretta della personale esperienza nel
campo delle cure oncologiche di qualita. La loro
eterogeneita culturale rende possibile un” analisi dei
problemi condotta da prospettive differenti e
'approntamento di soluzioni contestualizzate.



Caratteristiche del Corso

Iscrizione

Gli interessati devono inoltrare richiesta scritta di
iscrizione al Corso alla segreteria organizzativa,
Gamma Congressi srl Via della Farnesina, 136 - Roma
(fax 06.3290694, e-mail: info@gammacongressi.it).
L'accettazione della domanda avverra secondo un
criterio cronologico di priorita: solo allora U interessato
effettuera un versamento, a titolo di impegno di
partecipazione, di Euro 250 IVA inclusa se dovuta.
La quota d’iscrizione e da versare alla segreteria
congressuale Gamma Congressi presso Banca
IntesaSanPaolo IBAN: [T59K03006903216100000002400,
specificando nome, cognome e causale del bonifico,
entro il termine massimo del 31 marzo 2008.

La quota discrizione da diritto a: kit congressuale,
materiale didattico, pranzo, attestato di partecipazione.

R. Biamonte - Coenza
I. Carpanelli - Genova
G. Cruciani - Ravenna
M. Di Palma - Roma
S. Federici - Milano
A. Filice - Cosenza

C. lacono - Ragusa

A. Jirillo - Padova

P. La Ciura - Cuneo

C. Lanfranco - Asti

S. Limardi - Cuneo

F. Longo - Roma

C.M. Mastroianni - Cosenza
S. Palazzo - Cosenza
A. Palladino - Roma

I. Pavese - Roma

T. Pedicini - Napoli

F. Santelli - Paola (CS)



| modulo -17/18/19 aprile, 2008

I nuovi farmaci oncologici: rilettura critica dei dati
della letteratura scientifica e loro congruenza con
i principi della clinical governance

Giovedi 17 aprile

10.00 - 11.00
Presentazione del Corso Salvatore Palazzo

11.00 - 12.00
Aspetti manageriali della gestione dei nuovi farmaci
antitumorali: ruolo e programmi di AIOM - C. lacono

12.00 - 13.00
La Clinical Governance in Oncologia - S. Palazzo

13.00 - 14.00 Colazione di lavoro

14.00 - 16.00

| criteri di efficacia (la selezione deve basarsi sulle
prove di efficacia - evidence-based oncology] e di
efficienza (convenienza, sostenibilita ed eticita nell'uso

delle risorse) nella scelta appropriata in Oncologia
A. Filice

16.00 - 18.00

| criteri di condivisione (il personale coinvolto conosce
ed é d'accordo sulle scelte operate] e di soddisfazione
del paziente (il paziente partecipa alla scelta e la
valuta congrua ai propri bisogni) nella scelta
appropriata in Oncologia - I. Carpanelli

18.00 - 19.00
Incontro di approfondimento con i relatori

Venerdi 18 aprile

09.00-11.00
Aspetti etici dell’ appropriatezza delle prescrizioni e
loro ruolo come fonte di risparmio - A. Jirillo

11.00 - 13.00

Accesso equo e garantito alle cure oncologiche:
dall'esperienza della Campania al Forum Calabro-
Campano - T. Pedicini

13.00 - 14.00 Colazione di lavoro

14.00 - 15.30
Lo stato dell'arte nell'utilizzo dei farmaci oncologici
innovativi nella pratica corrente - C.M. Mastroianni

15.30 - 17.00
Riflessi del costo dei nuovi farmaci oncologici sul
budget aziendale - F. Longo

17.00 - 19.00
Incontro di approfondimento con i relatori

Sabato 19 aprile

09.00 - 13.00 Lavoro di gruppo

Lettura in aula didattica di un lavoro scientifico e
analisi della sua congruenza con i principi della clinical
governance - R. Biamonte, A. Jirillo, S. Federici

13.00 - 14.00 Colazione di lavoro

14.00 - 18.00
Incontro di approfondimento con i relatori



Il modulo -22/23/24 mag

I nuovi farmaci oncologici: Educazione Terapeutica
del paziente oncologico e dei suoi familiari

Giovedi 22 maggio

10.00 - 11.00
La Formazione manageriale in Oncologia: lesperienza
CIPOMO - G. Cruciani

11.00 - 12.00
Dallapproccio riduzionista a quello olistico: emergenza
del problema degli off-label - S. Palazzo

12.00 - 13.00

Il prendersi cura come luogo di apprendimento
educativo e fronteggiamento delle situazioni di crisi:
teorie di riferimento e campi applicativi - F. Santelli

13.00 - 14.00 Colazione di lavoro

14.00 - 16.00

Concetti e nessi chiave dell'educazione terapeutica;
le competenze di cura e autocura; personalizzazione,
contestualizzazione e implicazioni etiche degli
interventi educativi volti alla gestione dei nuovi farmaci
antitumorali - P. La Ciura, S. Limardi

16.00 - 18.00 Lavoro in piccoli gruppi

Elaborazione guidata di una scheda per la rilevazione
dei bisogni educativi dell'assistito e/o del caregiver
P. La Ciura, S. Limardi

18.00 - 19.00
Incontro di approfondimento con i relatori

Venerdi 23 maggio

09.00 - 10.30
La guida all' autocura (terapie orali; terapie alternative
& complementari, etc.) - S. Federici

10.30 - 11.30

L'empowerment del paziente e adesione del paziente
al piano terapeutico: aspetti medici e di nursing
|. Pavese, A. Palladino

11.30 - 13.00

Il WEB come strumento di educazione terapeutica
del paziente oncologico: miti (empowerment], utilita
(second opinion] - C. Lanfranco

13.00 - 14.00 Colazione di lavoro
Certificazione Etica in Oncologia Medica

14.00 - 15.00
Evoluzione dei percorsi di qualita (certificazione 1SO
9000 e accreditamento all'eccellenza) in Oncologia

medica: & necessaria lintegrazione con gli aspetti
etici? - M. Di Palma

15.00 - 17.00
| principi di responsabilita e il Codice Etico - F. Santelli

17.00 - 18.00

Ipotesi per U incorporazione di “criteri” a contenuto
etico nell’ accreditamento all’ eccellenza di un'U.0.C.
di Oncologia medica - R. Biamonte

18.00 - 19.00
Incontro di approfondimento con i relatori

Sabato 24 maggio

09.00 - 13.00 Lavoro in piccoli gruppi
Redazione di una Carta Etica di Reparto - F. Santelli

13.00 - 14.00 Colazione di lavoro

14.00 - 18.00

Incontro di approfondimento con i relatori

Test finale di apprendimento con elaborato scritto e
prova orale



